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Pomažemo pretvoriti dobre ideje u uspješne projekte 

koji mijenjaju društvo nabolje. 

Agencija omogućuje provedbu programa Europske unije u području znanosti, 
odgoja, obrazovanja i osposobljavanja te mladih i sporta u RH. 

Želimo da se što više korisnika iz Republike Hrvatske uključi u europski 
prostor obrazovanja, znanosti, mladih i sporta radi jačanja ljudskog i 
demokratskog potencijala, socijalne kohezije te konkurentnosti hrvatskog 
društva.

Javna ustanova osnovana 2007. Osnivač Vlada RH.
Nadležno tijelo: MZOM

Agencija za mobilnost i programe EU

MISIJA

OPĆI 

PODACI

VIZIJA





Program Erasmus+ 2021.-2027. 

▪ Najveći program Europske unije za obrazovanje i 

osposobljavanje, mlade i sport

▪ Opći cilj: cjeloživotnim učenjem podupirati obrazovni, 

profesionalni i osobni razvoj ljudi u području 

obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta u Europi 

i šire, što pridonosi održivom rastu, kvaliteti radnih 

mjesta, socijalnoj koheziji, poticanju inovacija te 

jačanju europskog identiteta i aktivnoga građanstva

▪ Ukupan proračun od 2021. do 2027. okvirno iznosi 26 

milijardi eura



Natječaj za Erasmus+ za 2025.

▪ OBJAVA POZIVA ZA PRIJAVU 

PROJEKTNIH PROJEKTNIH PRIJEDLOGA 

ZA 2025. – na mrežnoj stranici Agencije: 

https://www.ampeu.hr/natjecaji

▪ VIŠE ROKOVA ZA PRIJAVU TIJEKOM 

GODINE – po aktivnostima i područjima 

programa

https://www.ampeu.hr/natjecaji


Program Erasmus+ 2021.-2027. 

PODRUČJA PROGRAMA 

ERASMUS+

▪ VISOKO OBRAZOVANJE

▪ ODGOJ I OPĆE 

OBRAZOVANJE

▪ STRUKOVNO OBRAZOVANJE 

I OSPOSOBLJAVANJE

▪ OBRAZOVANJE ODRASLIH

▪ MLADI

▪ SPORT

PRIJAVITELJI

▪ JAVNE i PRIVATNE 

ORGANIZACIJE u 

području 

OBRAZOVANJA I 

OSPOSOBLJAVANJA, 

MLADIH I SPORTA

▪ SKUPINE MLADIH 

aktivne u radu s 

mladima

VRSTE AKTIVNOSTI

▪ Ključna aktivnost 1 (KA1) 

– Mobilnost u svrhu 

učenja za pojedince

▪ Ključna aktivnost 2 (KA2) 

– Suradnja organizacija i 

institucija

▪ Ključna aktivnost 3 (KA3) 

– Podrška razvoju 

politika i suradnji



Prioriteti programa Erasmus+ 2021.-2027. 

DIGITALNA 

TRANSFORMACIJA 

• iskorištavanje mogućnosti digitalnih 

tehnologija za poučavanje i učenje 

na svim razinama i u svim sektorima

• razvoj osnovnih i naprednih digitalnih 

vještina, kao i digitalne pismenosti

• poboljšanje metoda razvoja digitalnih 

vještina i kompetencija na svim 

razinama društva i za sve

• aktivno građanstvo i etičnost 

• razvoj socijalne i interkulturalne

kompetencije, kritičkog mišljenja 

i medijske pismenosti 

• mogućnosti za sudjelovanje u 

demokratskom životu 

• društveni i građanski angažman 

• jačanju svijesti o Europskoj uniji 

i razumijevanju njezina 

konteksta, posebno kad je riječ 

o zajedničkim vrijednostima, 

načelu jedinstva i raznolikosti te 

društvenoj, kulturnoj i povijesnoj 

baštini

AKTIVNO SUDJELOVANJE U 

DEMOKRATSKOM ŽIVOTU
OKOLIŠ I BORBA PROTIV 

KLIMATSKIH PROMJENA

• razvoj strategija i metodologija za 

zelene vještine

• razvoj kurikuluma koji bolje 

odgovaraju potrebama pojedinaca

• razvoj inicijativa kojima se podupiru 

planirani pristupi organizacija 

ekološkoj održivosti

• uključivanje zelene prakse u sve 

projekte primjenom pristupa 

pogodnog za okoliš, što će potaknuti 

rasprave i učenje o zaštiti okoliša i 

osmišljavanju alternativnih, zelenijih 

načina provedbe aktivnosti



Prioriteti programa Erasmus+ 2021.-2027. 

UKLJUČIVANJE I 

RAZNOLIKOST
OKOLIŠ I BORBA PROTIV 

KLIMATSKIH PROMJENA

CILJEVI:

• uključivanje osoba s manje 

mogućnosti u projektima

• Uključivanje kao tema projekata

• fokus na uključivanje i raznolikost u 

svim projektnim fazama

• širenje znanja i jačanje kapaciteta o 

uključivanju i raznolikosti

• smanjenje nejednakosti
SAVJETI ZA DOBAR POČETAK

- Vodič kroz program Erasmus+ i kontakt s relevantnim odjelima AMPEU

- suradnja s ustanovama koje imaju iskustva u području uključivanja 

- uključivanje virtualnih komponenti u projektne aktivnosti

- uključivanje osoba s manje mogućnosti u sve dijelove projekta – individualiziranje 

projektnih aktivnosti

DODATNA POTPORA 

Dodatna financijska potpora za organizaciju mobilnosti po sudioniku s manje 

mogućnosti

• Primjeri: škole na otocima, manjine, migranti, prehrambene specifičnosti, 

invaliditet, bilo koje vrste prepreka koje potencijalne sudionike stavljaju u 

nepovoljniji položaj 

Dodatna potpora za troškove sudjelovanja osobe s manje mogućnosti, ako 

potpora za organizaciju nije dovoljna

• Primjeri: posebna prehrana, poseban prijevoz i/ili smještaj (u tom slučaju se 

ne dodjeljuje standardni paušal), druge vrste dodatnih troškova za sudionika 

(posebna odjeća ili oprema potrebna za mobilnost i sl.).



Projekti mobilnosti (Ključna aktivnost 1)

AKTIVNOSTI MOBILNOSTI

OSOBLJE:

▪ praćenje rada

▪ aktivnosti poučavanja

▪ tečajevi i osposobljavanje

▪ pozvani stručnjaci

▪ primanje (nastavnog osoblja)

koje se osposobljava

▪ pripremni posjeti

POLAZNICI:

• grupna, kratkoročna i dugoročna

mobilnost

Ključno pitanje: što je potrebno mojoj 

organizaciji kako bi ojačala svoje kapacitete i 

kvalitetu rada?

CILJEVI PROJEKATA MOBILNOSTI  
• povećanje kvalitete rada i europske dimenzije

• usavršavanje, jačanje vještina

• priznavanje i vrednovanje ishoda učenja 

ostvarenih tijekom mobilnosti



Erasmus+ akreditacija

Ključno pitanje: želim li pojednostaviti odlazak na 
mobilnost, kontinuirano raditi na unaprjeđenju 
ustanove i za to imati osiguran pristup financiranju?

o Jedan od mehanizama koji može pojednostaviti provedbu 
projekata mobilnosti i olakšati njihovu prilagodbu 
okolnostima u kojima se nositelj nalazi

o cilj omogućiti dugoročno sudjelovanje u Programu i 
kontinuiranu provedbu projekata/sufinanciranje → prijelaz iz 
godišnjih natječaja u kontinuirano financiranje što dovodi do 
sustavnog razvoja ustanove

o dodjeljuje se za cijelo programsko razdoblje
o kroz akreditaciju se razrađuje dugoročni plan za provedbu 

mobilnosti (ključni dio prijave = Erasmus plan)

* od Natječaja 2024. uvedeno 
ograničenje broja novih akreditacija 
koje je moguće dodijeliti



OŠ Eugena Kumičića Slatina

Projekt „Škola mira i prijateljstva“ (2020-1-HR01-KA101-077366)
➢ prevencija međuvršnjačkog zlostavljanja i zlostavljanja putem interneta te 

razvoj pozitivnih socijalnih vještina kod učenika, učitelja i roditelja;
➢ roditelji uključeni u lokalne projektne aktivnosti, radionice, diseminaciju
➢ Naglasak na suradnji s lokalnim medijima

Projekt „Škola bez granica“ (2019-1-HR01-KA101-060348)
✓ razvoj i jačanje digitalizacije nastave, učenja na otvorenom i 

internacionalizacija
✓ diseminacija stečenih vještina o učenju u prirodi drugim lokalnim dionicima
✓ učenička zadruga
✓ uključivanje roditelja u brojne lokalne aktivnosti (lokalni festivali i dr.)

Projekt „Kids from the future“ (2018-1-HR01-KA101-047018)
• digitalizacija nastave i upotreba IKT-a, kreativnost u nastavi s ciljem podizanja 

motivacije učenike te rad s učenicima s teškoćama, odnosno veća inkluzija
učenika s teškoćama u aktivnosti i rad škole

• roditelji uključeni u diseminaciju i primjenu IKT alata u svladavanju novih 
sadržaja

• diseminacijske radionice u lokalnoj zajednici – druge škole, NGO, roditelji –
dijeljenje stečenih znanja i vještina

DODIJELJENA AKREDITACIJA



Primjer projekta i dobre prakse

Korisnik: Udruga Korablja, KA1 projekti mobilnosti, Obrazovanje odraslih, iznos potpore: 39.678,00 EUR

AKTIVNOSTI 

OSOBLJE Praćenje rada u Poljskoj

• kroz praćenje rada kolega u Poljskoj osoblje se upoznalo s novim 

praksama u zaštiti mentalnog zdravlja OIT te s razvojem različitih usluga 

podrške u zajednici za OIT i njihove obitelji 

• kako promovirati mentalno zdravlje te brigu o emocionalnim potrebama OIT

POZVANI STRUČNJACI, Hrvatska (tzv. dolazna mobilnost)

• trodnevno osposobljavanje za članove stručnog tima Korablje: osnaživanje 

na temu zaštitu mentalnog zdravlja OIT-a

POLAZNICI Grupna mobilnost u Sloveniji

• praktične aktivnosti, nove vještine primjenjive u radnoj terapiji (izrada 

svijeća, čestitki, vrtlarstvo...), suočavanje s novom sredinom, širenje 

iskustva izvan poznatog okružja, podrška osamostaljivanju, nova 

prijateljstva

CILJEVI PROJEKTA 

ojačati kapacitete stručnjaka za pružanje obrazovnih i socijalnih usluga  osobama s intelektualnim teškoćama (OIT) 

osnažiti psihosocijalne vještine OIT-a za sudjelovanje u životu lokalne zajednice



Partnerstva za suradnju 

(Ključna aktivnost 2)

CILJEVI PARTNERSKIH PROJEKATA
• ostvarivanje pozitivnih i dugotrajnih učinaka 

na organizacije sudionice, na cjelokupne 

sustave kao i na organizacije i osobe koje su 

izravno ili neizravno uključene u provedbu 

aktivnosti

• razvoj, prijenos i/ili provedba inovativnih 

praksi (organizacijska, lokalna, regionalna, 

nacionalna ili europska razina)

Ključno pitanje: 

kako kroz 

partnerstvo 

unaprijediti rad 

organizacije i 

partnera u projektu?

Suradnička partnerstva Mala partnerstva

usmjerena na povećanja kvalitete i relevantnosti aktivnosti 

sudjelujućih organizacija, razvijanje i jačanje mreže partnera, 

povećanje kapaciteta za djelovanje u međunarodnom okruženju, 

jačanje internacionalizacije, razmjenu i razvoj novih praksi i metoda 

te dijeljenje ideja

cilj omogućiti i potaknuti sudjelovanje manjih organizacija (prijavitelji 

bez ili s manje iskustva, manjih organizacijskih i ljudskih potencijala) 

kroz projekte kraćeg trajanja, jednostavnije administracije i manjih 

iznosa financijske potpore

• kompleksniji format

• min. 3 partnera iz programskih zemalja (mogućnost uključivanja 

partnerskih zemalja)

• iznos potpore - paušal: 100.000, 250.000 ili 400.000 EUR

• jednostavniji format 

• namijenjena newcomerima i manje iskusnim organizacijama

• min. 2 partnera iz programskih zemalja

• paušal:  30.000 ili 60.000 EUR



Primjer projekta i dobre prakse

Korisnik: Centar za mir, nenasilje i ljudska prava, Osijek, KA2 projekti partnerstava za suradnju, Odgoj i opće obrazovanje

Razvoj alata za učenje za zaštitu od zdravstvenih i 

ekoloških rizika.

Dizajniranje i izrada kurikuluma za obuku BeWEEN.

Razvoj edukativne mobilne igre, uključujući tehničku i 

sadržajnu izradu.

Poboljšanje ključnih digitalnih kompetencija 

nastavnika i učenika srednjih škola.

CILJEVI PROJEKTA i AKTIVNOSTI

Odgovornije korištenje digitalnih tehnologija

https://beween.eu/training-materials/croatian

https://beween.eu/training-materials/croatian


Učinak programa Erasmus+ na organizacije

UČINAK SUDJELOVANJA U 

PROGRAMU ERASMUS+

▪ Strateško razmišljanje

▪ Nadogradnja iz jednog projekta u drugi

▪ Kontinuirani razvoj ustanova i djelatnika

▪ Povezivanje s različitim dionicima

▪ Međunarodna suradnja

▪ Jačanje ugleda organizacije



Što kažu korisnici?

„Smatram kako je ovaj projekt našim 

učenicima uvelike pomogao i pružio 

mogućnosti kakve im se možda nikada više 

neće pružiti. Djeca iz sela u kojima nema 

razvijene infrastrukture, vodovoda, 

kanalizacije, kojima je prvo kino i/ili kazalište 

udaljeno 50-ak kilometara, koji nemaju 

prometnu povezanost sa većim gradom u 

smislu gradskog ili javnog prijevoza su dobili 

priliku otići u novu državu, putovati avionom, 

vidjeti milijunske gradove, komunicirati na 

novom jeziku i sl.” 

„...Iz mog kolektiva i mog tima 

iznjedrilo je toliko pozitivne energije 

i entuzijazma kojeg nisam mogla 

niti sanjati. Povezali smo se ne 

samo međusobno unutar kolektiva, 

već isto tako i s našim roditeljima, 

a naročito s našom lokalnom 

zajednicom.” 

AMPEU Youtube kanal –

iskustva korisnika 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLhh2XE3QtfvvMZd0vvV3Xc7ftffdf_zxy
https://www.youtube.com/playlist?list=PLhh2XE3QtfvvMZd0vvV3Xc7ftffdf_zxy


Dodatne mogućnosti unutar programa 
Erasmus+

eTwinning

Zajednica odgojno –obrazovnih djelatnika koji surađuju 

putem platforme https://school-education.ec.europa.eu/en 

• mogućnost komunikacije, razmjene iskustava i

različitih materijala

• mogućnost stručnog usavršavanja (kratki i intenzivni

online tečajevi)

• mogućnost korištenja ugrađenih alata za provedbu

virtualnih aktivnosti i projekata

ETWINNING U ERASMUSU+

• Polazište – traženje partnera i škola domaćina za

djelatnike i učenike

• Alat za diseminaciju i dodatne aktivnosti s učenicima

Nacionalna organizacija za podršku:

www.etwinning.hr

Youtube kanal eTwinninga Hrvatska AMPEU-a s korisnim 

materijalima

https://school-education.ec.europa.eu/en
http://www.etwinning.hr/
https://www.youtube.com/channel/UCn0qZyTQUkCT-kG98_S0enA
https://www.youtube.com/channel/UCn0qZyTQUkCT-kG98_S0enA


Dodatne mogućnosti unutar programa 
Erasmus+

TCA – Aktivnosti osposobljavanja i suradnje

Profesionalna usavršavanja (seminari, konferencije) u okviru Erasmusa+

- dobra polazišna točka za umrežavanje i planiranje 

Erasmus+ projekata

- individualna prijava

- najčešće teme: mobilnost pojedinaca, akreditacije, 

partnerski projekti, uključivanje i raznolikost, digitalne 

vještine…

Natječaji za Aktivnosti osposobljavanja i suradnje 

objavljuju se na mrežnoj stranici AMPEU-a: 

https://ampeu.hr/natjecaji

https://ampeu.hr/natjecaji


Dodatne mogućnosti unutar programa 
Erasmus+

Eurodesk

Besplatni europski informacijski servis za mlade od 13 do 30

godina

Eurodesk nudi besplatno savjetovanje i provjerene informacije o

prilikama za volontiranje, putovanje, stažiranje, studiranje i

razmjene te druge prilike za mlade.

• EURODESK HRVATSKA (u okviru AMPEU-a) je dio velike

europske mreže Eurodesk

• Informacije su dostupne i putem 16 multiplikatora diljem

Hrvatske – organizacija koje rade s mladima

Informacije o trenutno otvorenim mogućnostima za

mlade:

https://programmes.eurodesk.eu/learning

DiscoverEU

Besplatne putne propusnice za putovanje vlakom Europom za

18-godišnjake!

Dobitnici primaju putnu propusnicu i putuju uglavnom vlakom (

za one koji žive na otocima ili u udaljenim područjima postoje i

druge mogućnosti)

Odabrani putnici dobivaju i Europsku iskaznicu za mlade s

popustima za kulturne sadržaje, edukativne i sportske

aktivnosti, lokalni prijevoz, smještaj i hranu.

• Dva kruga prijava godišnje – u proljeće i u jesen

Informacije su dostupne na Europskom portalu za 

mlade:

https://youth.europa.eu/discovereu_hr

https://www.ampeu.hr/erasmus/mreze-inicijativa/eurodesk
https://profiles.eurodesk.eu/?country=HR
https://profiles.eurodesk.eu/?country=HR
https://programmes.eurodesk.eu/learning
https://youth.europa.eu/discovereu_hr


Potpora prijaviteljima i kontakti 

POTPORA PRIJAVITELJIMA:

www.ampeu.hr – rubrika Koraci za 

sudjelovanje u programu Erasmus+

Prije projekta, Provedba projekta

(online) događanja, informacije i savjeti putem 

e-pošte i telefonskih konzultacija

KONTAKTI:

Tel: +385 (0) 1 5556 498

e-pošta: info@ampeu.hr

adrese e-pošte nadležnih odjela: mrežna 

stranica Agencije - rubrika Kontakti

https://www.ampeu.hr/
mailto:info@ampeu.hr
https://www.ampeu.hr/o-nama/vi%C5%A1e-o-nama/kontakti


Hvala na pažnji!
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